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Zatacznik nr 1
do uchwaty nr 3/2009
Rady Programowej NKJO w Tychach
z dnia 30 lipca 2009

ZASADY i TRYB PRZEPROWADZANIA
POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
do NKJO w TYCHACH

§1
Wstep

O przyjecie do NKJO w Tychach moga ubiega¢ si¢ osoby legitymujace si¢ $wiadectwem
maturalnym.

Przyjecie do NKJO odbywa si¢ w wyniku postgpowania rekrutacyjnego na podstawie liczby
uzyskanych punktéw rekrutacyjnych.

Kandydat uzyskuje punkty rekrutacyjne po przeliczeniu ocen uzyskanych z egzaminéw
maturalnych lub uznawanych przez NKJO zewnetrznych egzaminéw jezykowych.

§2
Procedura rekrutacyjna

Termin postgpowania rekrutacyjnego ustala dyrektor kolegium i ogtasza w dokumencie
Organizacja roku szkolnego w NKJO w Tychach.
Informacji na temat terminu rekrutacji udziela sekretariat. Jest ona rowniez podana na tablicy
informacyjnej i stronie internetowej kolegium.
Kandydaci sktadaja w wyznaczonym terminie wymagane dokumenty:

— $wiadectwo dojrzatosci,

— $wiadectwo ukonczenia szkolty ponadgimnazjalne;j,

— kopig dowodu osobistego,

— cztery zdjecia,

— podanie,

— zaswiadczenie lekarskie o przydatno$ci do wykonywania zawodu nauczyciela.
Dopuszcza si¢ w uzasadnionych przypadkach dostarczenie potwierdzonej kopii dokumentow.

§3
Komisja rekrutacyjna

Komisja rekrutacyjna powotywana jest przez dyrektora kolegium.

Komisja sktada si¢ z przewodniczacego, cztonkéw komisji i sekretarza komisji.

Komisja odpowiedzialna jest za przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego.

Sekretarz komisji odpowiedzialny jest za wszystkie czynnosci administracyjne okreslone w § 5.
Komisja rekrutacyjna po zakonczeniu swojej pracy przekazuje protokét koncowy dyrektorowi
kolegium.
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Kandydaci ktérzy zdali matur¢ z jezyka kierunkowego (angielskiego lub niemieckiego)

§4

Zasady obliczania punktéw rekrutacyjnych

przystepuja do konkursu §wiadectw.

Zasady przeliczania ocen uzyskanych z egzaminéw maturalnych lub zewngtrznych egzaminéw

jezykowych uznawanych przez NKJO w Tychach przedstawiaja ponizsze tabele:

1) NOWA MATURA:
Maksymalna liczba punktéw
Przedmiot = Egzamin Poziom x%fzﬁ?ctzgk rekrutacyjnych
poziom podstawowy  poziom rozszerzony
Jezyk obcy pisemny | rozszerzony % x 0,70 70
Jezyk obcy ustny rozszerzony % x 0,20 — 20
Jezyk polski | pisemny | rozszerzony % x 0,10 — 10
Jezyk obcy pisemny | podstawowy % x 0,30 30 —
Jezyk obcy ustny podstawowy % x 0,10 10 —
Jezyk polski | pisemny | podstawowy % x 0,05 5 —
Razem: 45 100

la) Dla kandydatéw z klas dwujezycznych punkty z przeliczenia wynikéw nowej matury

z kierunkowego jezyka obcego mnozy si¢ przez wspotczynnik 1,4.

1b) W przypadku, gdy kandydat zdawal matur¢ na poziomie podstawowym i rozszerzonym, w

postgpowaniu rekrutacyjnym uwzglednia si¢ wyniki korzystniejsze dla kandydata.

2) STARA MATURA:

Przedmiot | Egzamin | Ocena Przyznane pl.mkty
rekrutacyjne
6 25
. 5 20
Jezyk obcy pisemny 4 15
3 10
6 25
. . 5 20
Jezyk polski | pisemny 4 15
3 10
6 25
5 20
Jezyk obcy ustny 4 5
3 10
6 25
. 5 20
Jezyk polski ustny 1 G
3 10

2a) Z konkursu $wiadectw dla kandydatow ze starq matura mozna maksymalnie uzyskac
100 punktow.
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9.

3) ZEWNETRZNE EGZAMINY JEZYKOWE:

Egzaminy Goethe-Institut Egzaminy Cambridge
Przyznane Przyznane
Poziom Ocena punkty Poziom Ocena punkty
rekrutacyjne rekrutacyjne

“gop | ponna | 100 car PR

Cl pozytywna 100 CAE B 90

ZMP sehr gut 100 CAE C 80

ZMP gut 90 FCE A 80

ZMP befriedigend 80 FCE B 70

B2 sehr gut 90 FCE C 60
B2 gut 80
B2 befriedigend 70
ZD, B1 sehr gut 80
7D, B1 gut 70
7D, B1 befriedigend 60

4) Laureaci organizowanego w danym roku szkolnym przez NKJO w Tychach Konkursu
Jezyka Angielskiego i Konkursu Jezyka Niemieckiego oraz kandydaci, ktérzy posiadaja
Swiadectwo maturalne uzyskane w kraju anglo- lub niemieckojezycznym, badZz mature
miedzynarodow3 otrzymuja 100 punktéw rekrutacyjnych.

5) Kandydaci, ktérzy nie potrafia udokumentowaé¢ znajomos$ci kierunkowego jezyka obcego
danej specjalno$ci przystepuja do rozmowy kwalifikacyjnej, ocenianej w skali od O do 100
punktéw rekrutacyjnych.

Punkty rekrutacyjne uzyskane przez kandydatéw sa podstawa do wpisania ich nazwisk na
wspOlna liste rankingowa.

Do kolegium zostaja przyj¢ci kandydaci, ktérzy na liscie rankingowej uzyskali najwigksza ilo§¢
punktéw rekrutacyjnych.

W przypadku dwoéch lub wigcej kandydatéw posiadajacych ten sam wynik og6lny,
pierwszenstwo maja kandydaci, ktérzy uzyskali na $wiadectwie ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej wyzsza $rednig ocen z jezyka polskiego i historii. (Jesli i te rezultaty beda
jednakowe, komisja rekrutacyjna wezmie pod uwage kolejno nastgpujace przedmioty: wiedza o
spoteczenstwie, drugi jezyk obcy.)

Wykaz kandydatéw przyjetych na pierwszy rok nauki jest podany do ogélnej wiadomosci na
tablicy ogtoszen kolegium.

Ogloszenie wynik6w nastgpuje po zakonczeniu prac komisji i sporzadzeniu protokotu
koncowego, nie p6zniej niz w 7 dni po ostatecznym terminie sktadania dokumentéw (§ 2 ustep 1
niniejszego dokumentu).

Wraz z ogloszeniem wynikéw rekrutacji komisja wyznacza termin zloZenia oryginaléw
dokumentéw przez kandydatéw, ktérzy zlozyli ich kopie. Kandydat, ktéry nie uzupeini
dokumentéw w wyznaczonym terminie zostaje skreslony z listy przyjetych a jego miejsce
zajmuje kolejna osoba z listy rankingowe;j.

Dyrektor kolegium moze ogtosi¢ dodatkowy nabdér we wrze$niu. Drugi nabér odbywa si¢ na
takich samych zasadach jak nabér pierwszy.

10. Protokdt koncowy stanowi petna dokumentacj¢ postgpowania rekrutacyjnego.
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§s

Czynnosci administracyjne

Czynno$ci administracyjne naleza do obowiazkéw sekretarza komisji i obejmuja:
— udzielanie informacji dotyczacych organizacji i trybu procedury rekrutacyjne;,
— przygotowanie wykazu przystgpujacych do procedury rekrutacyjnej,
— przygotowanie listy przyjetych do kolegium.

§6
Tryb odwolawczy

Kandydat, ktéry uwaza, ze komisja rekrutacyjna naruszyla postanowienia Zasad i trybu

przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do NKJO w Tychach, ma prawo w ciagu 7 dni

od daty ogloszenia wynikéw postgpowania rekrutacyjnego wnie$¢ odwotanie do dyrektora
kolegium.

W odwotaniu kandydat powinien wyraznie okresli¢ powody wniesienia odwotania.

W terminie 7 dni od daty wniesienia odwotania, dyrektor kolegium, po zbadaniu zarzutéw,

moze:

—w przypadku stwierdzenia, ze wskutek niewlasciwego przeliczenia na punkty wynikéw z
egzaminu maturalnego kandydat niestusznie znalazt si¢ poza lista 0séb przyjetych na pierwszy
rok nauki w kolegium, zarzadzi¢ przyjecie kandydata na pierwszy rok nauki w kolegium,

— w przypadku stwierdzenia, ze zarzuty sa nieuzasadnione, oddali¢ odwotanie.

§7
Postanowienia koncowe

Z dokumentem Zasady i tryb przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do NKJO
w Tychach maja obowiazek zapoznaé si¢ cztonkowie komisji rekrutacyjnej oraz kandydaci do
kolegium przed przystapieniem do postgpowania rekrutacyjnego.

Zmiany w niniejszym dokumencie moga by¢ dokonane jedynie przez radg programowa
kolegium.

Dokument Zasady i tryb przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do NKJO w Tychach
ma by¢ udostgpniony do ogélnej wiadomosci wszystkim zainteresowanym.

Przewodniczacy Rady Programowe;]
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